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ETAPA 2: REVISION DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL ORGANISMO
INTERMEDIO Y REVISION CURRICULAR DE LOS QUE PARTICIPAN POR PRIMERA VEZ.

| Objetivo: |

Que los Organismos Intermedios que recibieron apoyos del FONDO PYME para ser canalizados a
la poblacién objetivo o que hubieren resultado beneficiarios de dicho programa en ejercicios
fiscales anteriores, se encuentren al corriente del cumplimiento de las obligaciones a su cargo
derivadas de la ejecucion del proyecto aprobado, de acuerdo al calendario autorizado y que los
Organismos Intermedios que participan por primera vez cumplan con la experiencia requerida..

| Fundamento legal: |

Regla 15 y Anexo D de las Reglas de Operaciéon del FONDO PyME.

| Areas responsables:

» Las Direcciones Generales adscritas a la SPyME.

| Descripcién |

Direcciones Generales adscritas a la SPyME:

1. Verifica a dentro de un plazo méaximo de 7 dias habiles, contados a partir de la fecha en la que
se validé al Organismo Intermedio que los proyectos que recibieron apoyos del FONDO PyME
para ser canalizados a la poblacién objetivo o que hubieren resultado beneficiarios de dicho
programa en ejercicios fiscales anteriores O EN EL EJERCICIO ACTUAL, se encuentren al
corriente del cumplimiento de las obligaciones a su cargo derivadas de la ejecucion de(los)
proyecto(s) aprobado(s), de acuerdo al calendario autorizado, lo que implica que hayan
aplicado los apoyos a los fines aprobados y hayan acreditado la aplicacion de los recursos.

Para tal fin revisara los informes trimestrales o de avance, el informe final o de conclusién
del(los) proyecto(s), segun la etapa en que se encuentre la ejecucién del proyecto aprobado,
gue haya capturado y adjuntado el Organismo Intermedio en el Sistema de Transparencia
PYME y entregada de forma impresa. Asimismo, verificara la documentacion comprobatoria de
gasto que acredite la correcta aplicacion de los recursos y de generacién de metas e impactos
gue se encuentre en el Sistema de Transparencia PYME o haya sido entregada de forma
impresa.

EL ORGANISMO INTERMEDIO NO SE ENCUENTRA AL CORRIENTE EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO DERIVADAS DE LA EJECUCION
DE UN PROYECTO Y DE LA APLICACION DE RECURSOS, EN LA ETAPA
CORRESPONDIENTE.
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1. Notifica al Organismo Intermedio, a través del Sistema de Transparencia PYME para que
ingrese al Sistema de Transparencia PYME la documentacion y/o informacion necesaria para
acreditar que se encuentra al corriente en el cumplimiento de las obligaciones a su cargo
derivadas de la ejecucion del proyecto aprobado, segun la etapa en la que se encuentre el
proyecto.

NOTA: HASTA EN TANTO EL ORGANISMO INTERMEDIO ACREDITE ESTAR AL
CORRIENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO
DERIVADAS DE LA EJECUCION DE UN PROYECTO Y DE LA APLICACION DE
RECURSOS, EN LA ETAPA DE EJECUCION CORRESPONDIENTE NO PODRA
LLENAR LA CEDULA DE APOYO

EL ORGANISMO INTERMEDIO SE ENCUENTRA AL CORRIENTE EN EL CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO DERIVADAS DE LA EJECUCION DE UN
PROYECTO Y DE LA APLICACION DE RECURSOS, EN LA ETAPA CORRESPONDIENTE.

2. Valida en el Sistema de Transparencia PYME que el Organismo Intermedio se encuentra al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones a su cargo derivadas de la ejecucion de un
proyecto y de la aplicacion de recursos.

3. Notifica al Organismo Intermedio, a través del Sistema de Transparencia PYME que puede
llenar la Cédula de Apoyo y solicitar los apoyos del FONDO PyME.

NOTA: LOS ORGANISMOS INTERMEDIOS CUYA DOCUMENTACION FUE VALIDADA EN

EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES Y NO RECIBIERON APOYOS DEL FONDO PYME
NO ESTARAN SUJETOS A LA REVISION A QUE REFIERE LA PRESENTE ETAPA.

Direcciones Generales adscritas a la SPyME:

1. Verifican dentro de un plazo maximo de 7 dias hébiles, contados a partir de la fecha en la
gue se valido la documentacion juridica de la persona moral interesada en ser Organismo
Intermedio la experiencia curricular del Organismo Intermedio con base en la documentacion
ingresada en la etapa 1 y que se cita a continuacion:

a) Semblanza curricular en la que se destaque su experiencia en la realizacion o direccion de
proyectos productivos;

b) Las actividades que ha realizado en los ultimos dos afios en atencion a su objeto social, y

¢) Su estructura organica funcional.

EL INTERESADO EN SER ORGANISMO INTERMEDIO NO CUENTA CON EXPERIENCIA
EN LA REALIZACION O DIRECCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

“El FONDO PyME es un programa de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso
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2. Notifica a la persona moral que desea fungir como Organismo Intermedio, a través del Sistema
de Transparencia PYME que no podra fungir como Organismo Intermedio ni participar en el
FONDO PYME.

EL ORGANISMO INTERMEDIO CUENTA CON EXPERIENCIA EN LA REALIZACION O
DIRECCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

3. Valida en el Sistema de Transparencia PYME que el Organismo Intermedio cuenta con
experiencia en la realizacién o direccién de proyectos productivos.

4. Notifica al Organismo Intermedio, a través del Sistema de Transparencia PYME que puede
llenar la Cédula de Apoyo y solicitar los apoyos del FONDO PYME.

Fin de la etapa.
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